Oggetto: Informativa agli interessati di cui al combinato disposto ex art. 13 del Reg. UE 679/2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e art. 13 del D.
Lgs. 10 marzo 2023, n. 24 riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle
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INDUSTRIA FARMACEUTICA

disposizioni normative nazionali (Whistleblowing).

Gent.mo/ma Sig./sig.ra,

in qualita di segnalante/facilitatore questo Titolare la informa sulle specifiche finalita e modalita del
trattamento dei dati personali raccolti, il loro ambito di comunicazione e diffusione, oltre alla natura

del loro conferimento.

1. Informazioni preliminari ex art. 13/679/2016 §1:

a) Identita e contatti del TTDP

E Titolare del Trattamento dei dati personali (TTDP) NOVA ARGENTIA rintracciabile negli orari
d’ufficio allinditizzo email: risorseumane@novaargentia.it

b) Finalita e Base giuridica del trattamento

Le finalita sono strettamente connesse alle attivita di segnalazione da lei effettuate ovvero di
divulgazione pubblica di informazioni sulle violazioni acquisite nell'ambito del proprio contesto
lavorativo.

La base giuridica consiste in un trattamento necessario correlato agli adempimenti di un obbligo legale
ovvero delle previsioni del D. Lgs. 24/2023 al quale ¢ soggetto il titolare del trattamento.

I dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione non
sono raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono cancellati immediatamente.

c) Modalita di trattamento dei dati personali

I suoi dati personali sono trattati sia con mezzi informatici/telematici sia manualmente, in toto o in parte, pet il tempo

necessario cosi come indicato al punto 2., lett. a) del presente documento.

d) Misure di sicurezza

I suoi dati personali sono protetti grazie all’adozione di adeguate misure tecniche e organizzative che

questo titolare ha intrapreso in conformita alle disposizioni ex art. 24 del Reg. UE 2016/679 (GDPR).

e) Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali (art. 4/24/2023 c. 2,14/24/2023 c. 1,
2 e 3,LG ANAC)

Possono essere destinatari dei suoi dati personali:

= le persone autorizzate che, nell’ambito dell’ufficio interno del Titolare/Responsabile del trattamento,
sono coinvolte nella gestione del canale di segnalazione.
Qualora le segnalazioni avvengano mediante linea telefonica registrata, non registrata oppure
oralmente, i suoi dati personali potranno essere trattati dai suddetti incaricati previo suo consenso o
con sua sottoscrizione del contenuto della trascrizione;

= I’Organismo di Vigilanza ex D. Lgs. 231/01, qualora nominato.;
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= i soggetti coinvolti nel procedimento avviato nei confronti della persona coinvolta a seguito
dell’esito dell’istruttoria sulla segnalazione che ha interessato la medesima.

I destinatari della comunicazione di avvio del procedimento sono:

- 1 destinatari diretti, vale a dire coloro nei confronti dei quali I'atto finale ¢ destinato a produrre
effetti;

- ¢li interventori necessari, ovvero i soggetti che per legge devono intervenire nel procedimento;

- i potenziali controinteressati, cio¢ i soggetti diversi dai destinatari diretti, che possono subire una
lesione dall'adozione  del provvedimento finale, purché siano individuati o facilmente
individuabili.

f) Trasferimento dei dati verso paesi terzi o organizzazioni internazionali

Non applicabile.

Qualora il trasferimento di dati personali verso paesi terzi o organizzazioni internazionali si renda
necessario il Titolare ne garantisce la liceita conformandosi, secondo esigenza, alle disposizioni ex artt.
44 a 50 del Reg. UE 2016/679.

. Informazioni aggiuntive ex art. 13/679/2016 §2:

a) Periodo di conservazione dei dati personali (art. 14/24/2023 c.1)

Il periodo di conservazione dei suoi dati personali viene correlato a quello di conservazione della

documentazione inerente alle segnalazioni.

Le segnalazioni, interne ed esterne, e¢ la relativa documentazione sono conservate per il tempo

necessario al trattamento della segnalazione e comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data

della comunicazione dell'esito finale della procedura di segnalazione, nel rispetto degli obblighi di

riservatezza di cui all'articolo 12 del D. Lgs. 24/23 e del principio di limitazione della conservazione di

cui al Reg. (UE) 2016/679.

b) Diritto di accesso, rettifica o cancellazione e limitazione del trattamento dei dati personali (art.
13/24/2023 c. 3)

I diritti dell’Interessato di cui agli articoli da 15 a 22 del Reg. UE 2016/679 non possono essere

esercitati con richiesta al titolare del trattamento ovvero con treclamo ai sensi dell'articolo 77 del

Regolamento qualora dall'esercizio di tali diritti possa detivare un pregiudizio effettivo e concreto, fra

gli altri, alla riservatezza dell'identita della persona che segnala violazioni di cui sia venuta a conoscenza

in ragione del proprio rapporto di lavoro o delle funzioni svolte, ai sensi del D. Lgs. 24/2023, in ambito

bancario ex artt. 52-bis e 52-ter del D. Lgs. 385/93 (T.U. Bancario) e nell’ambito dell’Intermediazione

finanziaria ex artt. 4-undecies e 4-duodecies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

c) Comunicazione dei dati personali

I suoi dati personali sono in possesso di questo Titolare in conformita alle disposizioni ex D. Lgs.

24/2023 in materia di Whistleblowing e non ¢ necessatia, quindi, la loro comunicazione.


https://www.brocardi.it/dizionario/5156.html

